
ACTA N.2 2

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA

CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE

TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO -REF.2 B — CANTONEIRO DE

VIAS MUNICIPAIS

Aos dezoito dias do mês de setembro do ano de 2026, pelas dez horas, nas instalações do

Município da Meda, reuniu o Júri do Procedimento Concursal designado por “Procedimento

Concursal Comum para Ocupação de 1 (um) Posto de Trabalho na Carreira e Categoria de Assistente

Operacional na Modalidade de Contrato de Trabalho em Funções Públicas por Tempo

Indeterminado — Ref.º B — Cantoneiro de Vias Municipais, nomeado por Despacho n.º 203/2026 do

Exmo. Senhor Presidente da Câmara Municipal da Meda, datado de 20 de maio, na sequência da

aprovação da Abertura do procedimento supra identificado, em reunião de Câmara, datada de 27

de abril de 2026.

Estiveram presentes:

David José Anselmo Fidalgo, Técnico Superior, na qualidade de Presidente; Rui Alberto Peneda

Morgado, Encarregado Geral operacional, na qualidade de 1.º Vogal Efetivo; e Sandra Marisa

Constante Seixas, Técnico Superior, na qualidade de 2.º Vogal Efetivo.

A presente reunião teve como objeto os seguintes pontos:

Ponto | — Análise das candidaturas rececionadas e elaboração de Lista de Candidatos Admitidos e

Excluídos;

--- Foram rececionadas, por ordem de entrada, no sistema de Gestão Documental, as seguintes

candidaturas:

 

3156 — Marco José Carvalho Moreira

 

3157 — Henrique Batista da Silva Assunção

 

3180 — João Manuel Leocádio Primo

 

3234 — Joel Filipe Martins Cardoso

 

3244 — Carlos Manuel Trigo Almeida

 

3290 — António José Fiarresga Sobral   
Verificados os elementos apresentados pelos candidatos, designadamente a posse dos requisitos

exigidos, e a apresentação dos documentos essenciais à sua admissão ou avaliação, o Júri deliberou,
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por unanimidade, admitir/excluir os candidatos, que a seguir se identificam, por reunirem os

requisitos gerais e especiais de admissão, bem como identificar os métodos de seleção a aplicar:

Candidatos admitidos:
 

 

 

 

 

 

Nome Método de Seleção

3156 — Marco José Carvalho Moreira PC/AP/EAC

3180 — João Manuel Leocádio Primo PC/AP/EAC

3234 — Joel Filipe Martins Cardoso PC/AP/EAC

3244 — Carlos Manuel Trigo Almeida PC/AP/EAC

3290 — António José Fiarresga Sobral PC/AP/EAC   
 

= Legenda:

PC— Avaliação Curricular;

AP -— Avaliação Psicológica;

EAC-—Entrevista de Avaliação de Competências.

Candidatos excluídos:

Nome dos Candidatos Excluídos

 

| a) Candidato excluído -— Habilitações
i

inferiores às exigidas, escolaridade
I

| 3157 — Henrique Batista da Silva Assunção obrigatoria, conforme exigido no ponto

7.2 do aviso de abertura;

Em conformidade com o estipulado no n.º 4 do artigo 16.2 da Portaria n.º 233/2022, de 9 de

setembro, conjugado com o artigo 121.º e 122.8, do Código do Procedimento Administrativo,

aprovado em Anexo ao Decreto-Lei n.º 4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redação, o júri decidiu

notificar os candidatos admitidos e excluídos, por email, e proceder à audiência dos interessados,

do candidatos excluído, para que, querendo se pronunciem, por escrito, sobre o que lhe oferecer

quanto ao motivo de exclusão.

Os candidatos podem consultar o processo no serviço de Recursos Humanos, do Município de

Mêda, sito no Largo do Município, durante as horas normais de expediente (das 9:00h às 12:30h

e das 14:00h às 16:00h).

A lista de candidatos admitidos e excluídos será tornada pública, sendo disponibilizada na página

eletrónica do município, em www.cm-meda.pt
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E nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunião, da qual se lavrou a presente ata

que, depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do júri.

O Presidente do Júri,

dhs thy
O Primeiro Vogal Efetivo,

lh pt
MODsJ

 

 

O Segundo Vogal Efetivo,

 

—
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