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ATA N° 4 APLICAGAO DO PRIMEIRO METODO DE SELECGAO

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA OCUPAGAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA E
CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO- REF C- ENG. MECANICA

Aos seis dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e cinco, no edificio da Casa
Municipal da Cultura de Meda, reuniram os Senhores: David José Anselmo Fidalgo, técnico
superior na qualidade de presidente, Aldina Neves do Amaral, consultora na area dos
Recursos Humanos na qualidade de 1.° vogal e Pedro Jorge Coelho Ferreira, técnico
superior, na qualidade de 2.° vogal efetivo, 0s quais constituem o Juri do Procedimento
Concursal referenciado em epigrafe.

A reunido teve por objetivo:

1. Deliberar sobre o resultado da aplicagéo do Primeiro Método de Selegao, a Prova

de Conhecimentos, assim como elaborar a respetiva Lista de Classificagao;

2. Proceder a eventual exclusdo de Candidatos, designadamente no que respeita aos
Candidatos que ndo compareceram ao Método de Selegdo, Prova de
Conhecimentos (PC) ou que tenham obtido uma Classificago inferior a 9,5 valores

no Primeiro Método de Selego;

3. Determinar a Audiéncia Prévia dos Candidatos Excluidos para, no prazo de 10

(dez) dias Uteis, se pronunciarem, querendo, sobre a Proposta de Exclus3o:

4. Convocar os Candidatos admitidos para o Segundo Método de Selegdo (Avaliagdo

Psicologica);
9. Calendarizar o Segundo Método de Selegao (Avaliagdo Psicologica);

6. Determinar a afixagéo da Lista de Classificago.



PONTO 1
CANDIDATO CLASSIFICAGAO
Jodo Silva Oliveira 17 Valores
Jodo Clemente Rodrigues Boa 14 Valores
PONTO 2

Nao se verificou a existéncia de quaisquer candidatos propostos excluir, nem por obtengéo
de Classificag@o inferior a 9,5 valores no Primeiro Método de Selegéo, nem por falta de
comparéncia a prova.

PONTO 3

Dada a inexisténcia de propostas de exclusédo, ndo ha lugar a notificagdo para exercicio do
Direito de Audiéncia Prévia, nos termos do disposto nos artigos 121.° e 122.°, do Cédigo do
Procedimento Administrativo.

PONTO 4

Aplicado o Primeiro Método de Selegao, o Juri do Procedimento Concursal propde convocar
os Candidatos acima identificados para a realizagdo do Segundo Método de Selegéo,
Avaliagao Psicolégica.

PONTO 5

O Juri do Procedimento Concursal propora que se encetem os procedimentos necessarios
a aplicagdo do Segundo Método de Selegéo; pelo que, assim que reunidas as condigbes
para o efeito, serdo os Candidatos convocados para a Avaliagdo Psicolégica, através de
notificagéo, do dia, hora e local.

PONTO 6

O Juri do Procedimento Concursal delibera, ainda, que a presente Ata seja publicitada, e,
bem assim, que sejam publicitados, mediante lista ordenada alfabeticamente, os resultados
obtidos pelos Candidatos no Primeiro Método de Selegdo, em local visivel e publico das

instalagbes da Camara Municipal, assim como disponibilizadas no sitio da internet.
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Nada mais havendo a tratar, d4-se por encerrada a presente reuniao pelas doze horas e
trinta minutos e, para dela constar, se lavra a presente Ata que, depois de lida em voz alta

e aprovada, segue assinada por todos os membros do Juri.

O Jari,

O Presidente,
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(Aldina Neves do Amaral)
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Pedro Jorge Coelho Ferreira)




