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ATAN24

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA E CATEGORIA DE ASSITENTE OPERACIONAL, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO- REF L-Trolha

Aos vinte e seis dias do més de maio de 2025, pelas dezasseis horas, reuniu nas instala¢des do
Municipio da Meda o Juiri do procedimento concursal dedignado “ Procedimento Concursal para
ocupagdo de 1 (UM) posto de trabalho na Carreira e Categoria de Assistente Operacional, na
modalidade de Contrato de trabalho em Funcdes Publicas por tempo indeterminado, ref.2 L —
Trolha”, nomeado por despacho n2 10/2025 do Exmo. Sr. Presidente da Camara da Meda,
datado de 20 de janeiro, na sequéncia da aprovagdo de abertura do procedimento supra
identificado, em reunido de Cimara de 15 de novembro de 2024.
Estiveram presentes:
David José Anselmo Fidalgo, Técnico Superior, na qualidade de presidente, Rui Alberto Peneda
Morgado, Encarregado Operacional, na qualidade de 12 vogal efetivo, Sandra Marisa Constante
Seixas, Técnica Superior na qualidade de 22 vogal efetivo.
Ponto |
A Presente reunido teve como objetivo proceder a corre¢do e valoracio da Prova de
Conhecimentos, que decorreu no dia 22 de maio, pelas 14:30 horas, na casa Municipal da
Cultura de Méda.
Ponto Il
A Prova de conhecimentos foi corrigida pelo jiri de acordo com a grelha de corre¢do da Prova
de Conhecimentos — Anexo |, 0 qual constitui parte integrante da presente ata.

Lista de resultados do método de sele¢io

Prova de Conhecimentos (PC)

Cddigo candidato Nome Classificagao Obs.

1994 Midrio Aristides Ramos Séto 5,00 valores a)

a) Candidatos excluidos (as) do procedimento concursal por ter obtido nota inferior a 9,5
valores na Prova de Conhecimentos, conforme ponto 11 do aviso de abertura, ndo lhes

sendo aplicados os métodos seguintes.



o

Ponto lll

O Juri, procedeu igualmente a realizagdo do método de selegdo Avaliagdo Curricular ao
candidato José Joaquim Almeida Lopes, tendo deliberado, por unanimidade, atribuir-lhe a
valoragdo resultante da aplicagdo dos critérios definidos na ata n. 21 para aquele método de
sele¢do e que constam na Grelha de valoragdo da Avaliagdo Curricular —Anexo Il, o qual constitui
parte integrante da presente ata.

Lista de resultados do método de sele¢ao

Avaliagao Curricular (AC)

Nome Classificacdo Obs.

José Joaquim Almeida Lopes 11,20 valores

Ponto IV

Mais deliberou o juri, por unanimidade, atribuir as valoragdes conforme Prova Individual e
Avaliac¢ao Curricular, que constam do anexo lll, o qual constitui parte integrante da presente ata,
nos termos dos artigos 30.2 e 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, bem como
publicitar os resultados na pdgina eletrénica do Municipio.

Ponto V

Por fim, o juri deliberou por unanimidade, convocar o candidato aprovado para a realizagdo do
método de selegao Entrevista de Avaliagdo de Competéncia, a realizar no dia 23 de junho pelas
14:15 horas nas instalagdes da Casa Municipal da Cultura de Méda.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata,

gue depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada pelos presentes.
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